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ACTA N° 065
FECHA: Bogota, febrero 14 de 2024
HORA: 1:20 - 1:30 pm.
LUGAR: Comunidad de cuidado gratitud
TEMA: Politica Publica social de envejecimiento y vejez en el distrito capital 2010 -2025

OBJETIVO: socializar al talento humano la Politica Publica social de envejecimiento y vejez en
el distrito capital 2010 -2025

ASISTENTES:

 Personal del talento humano

ORDEN DEL DIA:

Enviar link de pres test, a través del grupo de WhatsApp de la comunidad.
Realizar socializaciéon de la PPSEV

Enviar link de post test a través del grupo de WhatsApp de la comunidad.
Tabulacién de post test y pre test.

o o e

INTRODUCCION:

Dando respuesta a la 5 obligacién contractual del cargo de gerontéloga. Planear, programar,
ejecutar y evaluar las actividades grupales en compaiiia del equipo interdisciplinario, que
promuevan el envejecimiento activo y la desmitificacién de estereotipos negativos hacia la vejez,
dirigidos a las personas mayores y al talento humano del centro, minimo debe desarrollar dos

actividades al mes, una con las personas mayores y otra con el talento humano de la comunidad
de cuidado.

En la siguiente acta de describe la capacitacién brindada al talento humano de la comunidad de

cuidado gratitud, desde el area de gerontologia en el mes de febrero en la estrategia conocer y
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conmemorar con el tema Politica Publica social de envejecimiento y vejez en el distrito capital
2010 -2025

DESARROLLO:

Se da inicio a la capacitacién enviando en grupo de WhatsApp de la comunidad de cuidado
invitacion seguido el link para diligenciar el pre test https://forms.qgle/cbMGTSTGRkwaitJx7 el
cual es de seleccién multiple y abierta de las siguientes preguntas: 1.Mencione los valores y
principios de la PPSEV en el distrito?. El 62,5% no responde en relacion a la PPSEV, el 6,25%
responden que no sabe y el 31,5 responde de manera adecuado valor dignidad humano y
principios igualdad, equidad y diversidad 2. Cuantas dimensiones define la PPSEV? El 65,6%
responde adecuado mente con cuatro dimensiones y el 6.25% no sabe y el 28% responde de
manera incorrecta 3.La siguiente afirmacién " Reconoce y potencia la autonomia y la libertad

individual en la construccién de proyectos de vida de las personas mayores ", hace parte de la
dimensién vivir sin humillaciones en la vejez?, E1 62,5 % responde de manera errénea y el 37,5%
responde correctamente es falso. 4. El derecho a la seguridad econémica, el trabajo, vivienda,
alimentacion y nutricién hacen parte de la PPSEV en la dimension Vivir como se quiere en la
vejez, el 78,2 % responde de manera erronea y el 21,8% responde correctamente es falso. 5. El
eje aprendiendo a envejecer que busca? el 18,75% selecciona opciones incorrectas y el 18,75%
selecciona opcién correcta. 6. ;La PPSEV Del distrito corresponde a? 52,25% selecciona la
opcién correcta 2010 -2025, el 43,75% selecciona diferentes opciones. Posterior a esto se realiza
capacitacion en torno a la PPSEV del distrito capital 2010 -2025, iniciando por los antecedentes
de la politica publica, en el cual se menciona que a partir del acuerdo 254 de 2006 el cual
establece los lineamientos para la politica ptblica para el envejecimiento y las personas mayores
del distrito Capital, a partir de esto y el pprincipio de la politica publica y accion N° 28, a través
de 20 grupos focales, 773 talleres, 17 foros locales y uno distrital, el cual retine 32.500 cuidadores.
Seguido se menciona el objetivo, garantizar la promocién, proteccién, restablecimiento y ejercicio
pleno de los derechos humanos de las personas mayores sin distingo alguno, que permita el
desarrollo humano, social, econémico, politico, cultural y recreativo, promoviendo el
envejecimiento activo para que las personas mayores de hoy y del futuro en el Distrito Capital
vivan una vejez con dignidad, a partir de la responsabilidad que le compete al Estado en su
conjunto y de acuerdo con los lineamientos nacionales e internacionales.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin g 2]
Secretaria Distrital de Integracién Social * |
Teléfono: 3 27 97 97 GRAAF,
Correo electrénico institucional: integracion@sdis Qov -

= €i5.90¥ €O ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.


https://v3.camscanner.com/user/download

L*L SECRETARIA DE
o INTEGRACION SOCIAL

OF SOUOTA OC.

A
BOGOT

FOR-GD-002 - V2
Pagina 3de 7

A continuacién se nombran el valor y los principios de la politica indicando por el valor de la
dignidad humana, entendida como el fundamento de los derechos humanos, especialmente en
el mundo occidental después de la Segunda Guerra Mundial y a partir del acuerdo contenido en
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948, Para la Constitucién Politica de
Colombia de 1991 la dignidad humana es definida como valor fundante del Estado asi la Corte
Constitucional en su ejercicio hermenéutico ha identificado las siguientes tres esferas de
proteccion de la dignidad humana:

La primera esfera, vivir como se quiere, es la expresion de la autonomia individual de las
personas y tiene que ver con la eleccion de un proyecto de buen vivir como expresion primigenia
de su libertad personal, se concreta en la posibilidad de elegir sin obstaculos el libre destino sin
mas limite que la no afectacion directa de los derechos de terceros. La segunda esfera, vivir
bien, es la dimension patrimonial de la Dignidad humana y tiene que ver con el goce de “ciertas
condiciones materiales de existencia”, se ha desarrollado como Derecho al minimo vital y el
derecho a la subsistencia y, en concreto, son las condiciones de vida materiales correspondientes
a la dignidad intrinseca del ser humano. La tercera estera, vivir sin humillaciones, es la
expresion de la intangibilidad de ciertos bienes no patrimoniales, la integridad fisica y la integridad
moral. Es tutelada cuando la persona a causa de la acciéon u omision del Estado se ve afectada
en su integridad personal o fisica, lo cual influye entre otras cosas, en la percepcion que los
demas tienen de ella.

Los principios son fundamentos éticos sobre los cuales se soportan los demas elementos de un
todo, por tanto y debido a la fuerza que ostentan, orientan la accién; los principios definidos para
la PPSEV que actian a modo de vigas, sostienen y soportan el armazén politico, conceptual,
técnico y operativo de la politica, son: Igualdad, Diversidad y Equidad.

La estructura de la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital
esta compuesta por un valor central, tres principios, cuatro dimensiones, 10 ejes y 23 lineas La
cual se ejecutara durante 15 afios de 2010 a 2025; se socializa el cuadro de las dimensiones,
ejes, lineas derechos y estrategias utilizadas

-
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VIVIR COMO SE QUIERE EN LA VEJEZ DECIDIENDO Y
Reconace y potencia la autoromia y la bbertad VIVIENDO Libertad de conciencia,
individual en La construccitn de proyectos de vida de A MI MANERA teligosa y de culto
Las personas mayores; implica la capacidad de elegir y w_s . =hi
tomar decisiones frente a las Stusciones que se presentan 1 =S S0 InformaciGn, cir:;\t:mﬂ y
cotidanamente, marca el cuno de Lis estrategias y (0\“5‘*‘_’":;, Conok 0
acciones dirigidas a L garantla de L autonomla y la EL BIEN COMUN it
parnticipacion de Lis personas mayores. icipac
- Seguridad econdmica
VIVIR BN EN LA VIRZ TECHO, COMIDA Y Trabujor
: ; 4 2 SUSTINTO Viviersda
Es L dimensiin patnmonial de L dignidad humana, hace Alimentacion y maricion
referencia a Lis condiciones materales de exctencia de Salud
Las personas mayores; permite govar de un realy efedtivo SERES SALUDABLES Educacién
acceso, calidad, permanencia y dsfrute de benes y Y ACTIVOS Cultura
senicios que permita vivie bien y en sociedad teniendo Recreacin v deporte
en cuenta bas condiciones y diversidades presentes en ENTORNO SANO Y Ambiente sano
lavejes. FAVORABLE Movilidad
VIVIR HUMILLACIONES EN IAVE "
- - R(Sl‘[lA:\TX)\'US Seguridad ¢ i wlad
s la expresion de de cwertos bienes Y QUERIENDONOS integy

intangibilidad
no patrimoniales, como b integridad fisica, sicoligrca
y moral de Las personas mayores; implica reconocer y
respetar por parte de la famila, b sociedad y ¢ Estado,
el valor y lugar que deben tener L personas mayores,

CUIDANDOME Y

Acceso a la justicia

restituyendo y parantizando su integridad cuando ésta 0N Proteccidn y cuidado
ha sido vulnerada.
Respoasabilidad
ENVEJECIR JUNTOS Y JUNTAS ESCUCHANDO intergeneracional
NUESTROS SABERES Vinculos y relaciones
Reconoce y visitniza el envejeGmiento como un proceso familiares
natural, diverso y continuo, relacionando y poniendo )
a dialogar la vejez con ks demas nuru-mZn'd--l cla APRENINENDO Plan de vida
vital con el fin de transformar los imaginanos y pedcticas A ENVEJECER Cestion a la investigacion
adversas y decriminatorias, implantando b cultura del Imdgenes del
emeeamiento activo gue fortalezca valores, saberes y CAMBIANDO emejecimiento
pricticas de Lis peoonas mayores de hoy y del futuro, PARA MEJORAR Formacion a

cusdhrdores y coidadoras

Seguido se socializan las estrategias utilizadas para dar cumplimiento a los objetivos de cada
dimensién a través de los diferentes ejes.

Vivir como se quiere en la vejez:
Eje 1: Decidiendo y viviendo a mi manera.

+ Identificacion de las particularidades de hombres y mujeres en el proceso de envejecimiento

reconociendo las distintas formas del ser, estar, pensar, y sentir, y de las condiciones y
situaciones que han configurado sus proyectos de vida.
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EJE 2: Construyendo el bien comun:

- Fortalecimiento de la participacion informada y decisoria de las personas mayores en espacios
de socializacién, organizacion y representacion en los temas que le interesan o le afectan.

Vivir bien en la vejez
Eje 3: Techo, comida y sustento:

« Creacién de pensiones no contributivas o adopcién de una rentalo ingreso basico universal
para las personas mayores en situacion de pobreza y/o fragilidad socio econémica con el fin de
mantener la capacidad auténoma, de disponer y usar de forma independiente un ingreso

suficiente y permanente en la vejez.
Eje 4: Seres saludables y activos:

- Garantia en el acceso, la disponibilidad, la asequibilidad, suficiencia con oportunidad y calidad,
a los programas de promocion de salud, prevencioén primaria, proteccion especifica y deteccion
temprana, tratamiento oportuno y rehabilitacion para las personas mayores, mediante la
ampliacion y mejoramiento del Sistema de Proteccién Social Integral en Salud.

Vivir bien en la vejez

Eje 5: Entorno sano y favorable:

» Promocién y apropiacion en las entidades estatales, instituciones, organizaciones y ciudadania
en general, sobre la cosmovision y la relacién que construyen las personas mayores de las zonas

rurales y de las comunidades étnicas con la naturaleza, en la cual, se reconoce, respeta y cuida
el medio ambiente.

Vivir sin humillaciones en la vejez

Eje 6: Respetandonos y queriéndonos:

« Construccién de alternativas para el manejo y resolucion de los conflictos generadores de
violencia y maltrato hacia o desde las personas mayores que identifiquen y actien sobre sus
causas, con el fin de mejorar la convivencia familiar, comunitaria y social.
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Eje 7: Cuidandome y cuidandonos:

Promocién de iniciativas normativas, educativas y de comunicacién que promuevan el
reconocimiento, proteccién y garantia de los derechos de las personas mayores por parte del

Estado y la sociedad en general.
Envejecer juntos y juntas
Eje 8: Escuchando nuestros saberes:

« Promocién y reconocimiento de las expresiones, identidades y subjetividades de la diversidad
humana fortaleciendo el dialogo intergeneracional y el intercambio de saberes y practicas, con el
propésito de disminuir la brecha entre los diferentes momentos del ciclo vital.

Eje 9: Aprendiendo a Envejecer:

» Incorporacién en las instituciones educativas del componente de envejecimiento y vejez en los
proyectos educativos, a través de estrategias pedagdgicas dirigidas a nifios, nifias y jovenes, que
conduzcan a la formacion y preparacion para la vivencia de la vejez.

Envejecer juntos y juntas

Eje 10: Cambiando para mejorar:

» Fomento de nuevos imaginarios y representaciones sociales favorables al proceso de
envejecimiento, con el fin de cambiar los temores, la invisibilizacién y la negacion de la vejez.

Para finalizar se comparte link para desarrollar post test, https://forms.gle/t{Udom1msfDoQYVi2A
el cual es de seleccion multiple y abierta de las siguientes preguntas: 1. Mencione los valores y
principios de la PPSEV en el distrito?. El 100% responde de manera adecuado valor dignidad
humano y principios igualdad, equidad y diversidad 2. Cuantas dimensiones define la PPSEV?
El 99% responde adecuado mente con cuatro dimensiones y el 1% responde de manera

incorrecta 3. La siguiente afirmacion “Reconoce y potencia la autonomia y la libertad individual
en la construccién de proyectos de vida de las personas mayores “, ;hace parte de la dimensién
Yivir sin humillaciones en la vejez?, El 90 % responde correctamente es falso, el 10% responde
incorrectamente. 4. El derecho a la seguridad econémica, el trabajo, vivienda, alimentaci6n y
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%

responde correctamente es falso y el 5% responde incorrectamente con verdadero. 5. El eje

aprendiendo a envejecer que busca? el 95% selecciona opcion correcta y el 5% seleccio

na de

manera incorrecta 6. ;La PPSEV Del distrito corresponde a? 100% selecciona la opcion correcta
2010 -2025. Como se evidencia en el post test se evidencia identificacion del valor y principios,
dimensiones, derechos abordados y las diferentes estrategias que plantea la politica publica
social de envejecimiento y vejez en el distrito del 2010 al 2025 en del envejecimiento activo y la
desmitificacién de estereotipos negativos hacia la vejez. Se responde a preguntas e inquietudes,
se agradece a las (35) personas participantes y se finaliza la capacitacion.

Compromisos

Compromisos

Responsables Fecha de Ejecucioén

No aplica

No aplica

No aplica

CONVOCATORIA. No aplica
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombess Y Apeficos vinculacién Dependencia Firma
ia Rico Pini Comunidad de
Angela Maria Rico Pinilla Gerontdloga culdado graftu (\
c ia ¥ N ?\ C\
Disneyla Diaz Coordinadora omunidad de

cuidado gratitud

Put=,

Anexos: Se anexa listado de asistencia y registro fotografico
Elaboré: Angela Maria Rico Pinilla,
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https://v3.camscanner.com/user/download

REGISTRO FOTOGRAFICO

Fecha: Nombre de la Actividad: Responsable:
14 de febrero de Conocer y Conmemorar Politica Publica Angela Maria Rico Pinilla
2024 Social de Envejecimiento y vejez en el
Distrito Bogota

14 feb. 2024 1:50:33 p. m.
- . 52465 Calle 121
— Suba

Bogota

14/02/2024, 1:33:30 p.m. 9 = 14/02/2024, 1:33:12 p. ‘\‘
‘ Calle 121 52-65 5 3
111111

Bogota

Colombia

Colombia
-
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